DREPTUL LA ASIGURARE SOCIALA

Conform art.47 din Constitia Republicii Moldova cétenii au dreptul la
asigurare in caz dgomaj, boal, invaliditate, duvie, kitrange sau in celelalte
cazuri de pierdere a mijloacelor de subzigierin urma unor Tmprejéri
independente de vagalor.

Convenia Organizg@ei Internaionale a Muncii nr.102 din 1952 privind
standardele minime de securitate sacsalCodul European de Securitate soxial
obliga statele & garanteze persoanelor protejate ajutoarele apueé® in cazul
intervenirii unor riscuri sociale.

Riscul social repreziatorice eveniment care se produce, survine ca uranare
participarii la viata sociah. Riscurile sociale sunt provocate de evenimente
previzibile si imprevizibile, precum: boala, inwditatea, decesul, pierderea locului
de mund etc. Acoperirea acestor riscuri depinde de stractwrganizatorit a
statului, de regimul social instituit, precyinde nivelul de dezvoltare a economiei
naionale.

Convenia OIM nr.102/1953i Codul European de Securitate Socehunira
urmatoarele riscuri sociale:

- Incapacitatea de muicauzai de o boal sau un accident;

- suspendarea gifgului datorad imposibilitatii obtinerii unui loc de mung

- supraviguirea peste o vagsprescrig;

- necesitatea de ingrijiri medicale, incapacitatag@aild sau temporar de
muna care determihn suspendarea gigurilor, pierderea mijloacelor de
existena a vaduvei sau copiilor in rezultatul accidentelor dengiusau
bolilor profesionale;

- Intrginerea copiilor;

- graviditatea, ngdereasi urmarile acestora precugi suspendarea giigului
care rezult ca urmare a acestora;

- Incapacitatea de muiicde un anumit grad prescris, de a exercita o
activitate profesiondl atunci cand este probabil aceast incapacitate va
fi permanert sau atunci cand ea continisa existe dup incetarea
indemnizaei de boai,

- pierderea mijloacelor de existaérsuferiti de \aduva sau de copii datorat
decesului susatorului.

in cazul intervenirii riscurilor sociale enate mai sus persoana pierde
mijloacele de existea si are dreptul de pregtade asiguiiri sociale in dependen
de riscul social. Printre aceste préstpecificim urnatoarele:

Tngrijiri medicale;

- indemnizaii de boai;

- ajutoare deomaj;

- pensia de #ranee;

- ajutoare n caz de accidente de nigidoli profesionale;



- ajutoarele familiale;

- indemnizaii de maternitate;
- ajutoarele de invaliditate;

- pensiile de urmg,

Ingrijiri medicale

Conform Legii cu privire la asigurarea obligatoidke asistetai medical
nr.1585-XlIll din 27.02. 1998 asigurarea obligatore asisteti medical
reprezind un sistem garantat de stat dé@rape a intereselor poptiai in domeniul
ocrotirii sanatatii prin constituirea, din contul primelor de asigte, a unor fonduri
banesti destinate pentru acoperirea cheltuielilor déatm a strilor conditionate de
survenirea evenimentelor asigurate (maladie sautiafie).

Indemnizatii de boali
Perioada pentru care se acomddemnizaia de boal este de cel mult 180 de
zile in cursul unui an calendaristc incepe 8 curgi din prima zi de concediu
medical. Indemnizga de boal, incepand cu a 120-gi se phteste in cazul
prelungirii concediului medical avizat de Consilide Expertiz Medicak a
Vitalitatii (C.E.M.V.)

Ajutoare de somaj
Persoanele indrepiite beneficiaz de ajutor desomaj al @rui cuantum se
stabilgte difereniat, in fungia de stagiul de cotizare, dupum urmeaz

- 50% din salariul mediu pe economie din anul precgdm cazul unui
stagiu de cotizare de péta 5 ani;

- 55% din salariul mediu de economie din anul preogdin cazul unui
stagiu de cotizare cuprins intrgi3.0 ani;

- 60% din salariul mediu de economie din anul precgdm cazul unui
stagiu de cotizare de peste 10 ani. Perioada d# glajutorului desomaj
variaz intre 6-12 luni in dependginde durata stagiului in cotizare.

Pensia de Btranete

Incepand cu 01 ianuarie 1999, varstele de pensianafost stabilite la 60 de ani 6
luni pentru b Brbai si la 55 de anisi la 55 de ani 6 luni pentru femei. In fiecare an
ulterior, varstele de pensionare se majotezz 6 luni. Incepand cu 01 ianuarie
2003 paa la 31 ianuarie 2007 inclusiv se stabilesc varglelpensionare necesare
ohtinerii dreptului de pensie pentru lidhitle varst de 62 de ani pentruathai si

de 57 de ani pentru femei.

Stagiul de cotizare este de 30 de ani atat p&athai catsi pentru femei.

Ajutoare in caz de accidente de muricsi boli profesionale
Cuantumul indemnizeei pentru incapacitate tempo#iate muné cauzai de
un accident de muicsau de boalprofesional constituie de 100 % din salariul




mediu lunar asigurat al asiguratului pe ultimelei® premergtoare lunii in care
s-a produs accidentul de mdrgau a fost constboala profesional

Indemnizaia se piteste pentru zilele luétoare din primele 20 de zile
calendaristice, deatre angajator, din mijloacele proprii, iar din a2%i — de &tre
Casa Naonahk de Asigudri Sociale.

Durata de acordare a indemnieaeste de panla 180 de zile.

Ajutoarele familiale
Familiile cu copii, beneficiazde urnitoarele tipuri de indemniza

- indemnizaia unic la naterea copilului;

- indemnizaia unic pentru ingrijirea copilului pa@nla Tmplinirea varstei de
3 ani — In cazul persoanelor asigurgitea varstei de 1,5 ani - in cazul
persoanelor neasigurate,

- indemnizaia lunai pentru intrégnerea copilului cu varste intresB16 ani
n cazul persoanelor asiguraieintre 1,5si 16 ani - in cazul persoanelor
neasigurate.

Indemnizatia de maternitate

Dreptul la indemniziza de maternit6ate il au asigurateletiiko aflate la
intrgtinerea solor salariai si somerii care au dreptul la concediul de maternitate,
ce include concediul prenatalconcediul postnatal.

Indemniz@ia de maternitate se acdardncepand cuaptamana a 30-a de
sarcirii, pe o perioadl de 126 de zile calendaristice, iar in cazukterdor
complicate ori a rgerilor a doi sau mai mtilcopii — 140 de zile calendaristice.

Cuantumul lunar al indemnigidor de maternitate este de 100% din venitul
mediul lunar realizate Tn ultimele 6 luni calendtcde premergfoare lunii
producerii riscului asigurat.

Ajutoarele (pensia) de invaliditate
Pensia de invaliditate se ac#rth cazul pierderii totale sau paie a
capaciitii de muna@ din cauza:

- unei boli obgnuite;

- unui accident de musg

- unei boli profesionale.

Asiguratul Tncadrat intr-un grad de invaliditatauzai de o boal obisnuita
beneficiaz de pensie de invaliditate daintrungte condiiile de stagiu de cotizare
in raport cu varsta.

Pensia de invaliditate cauzate un accident de muhsau boal profesional
se stabilgte indiferent de stagiul de cotizare.

Pensiile de urmai

Dreptul la pensia de urrgiao au :



- copii para la varsta de 18 ani sau, ddg continua studiile n institgi cu
frecvena la zi, pana la terminarea acestorayri a degsi varsta de 23 de
ani;

- saul supraveuitor dac, la momentului decesului sustorului sau pe
parcursul a 5 ani dapdeces, a implinit varsta de pensionare jweti de
lege;

- saul supraveuitor sau tutorele care are in ingrijire copii sédlosta de 3 ani
ai susinatorului decedat, pe perioadele de neincadrare imcinwsau de
aflare in concediu pentru ingrijirea copilului pda varsta de 3 ani.

Litigille cu privire la stabilireasi plata prestgilor de asigudiri sociale se
examineaz de dtre instaele de judecdt conform prevederilor Codului de
Procedui Civila.
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